
hobby's en achtergrond, leeftijd, gezin
eigenschappen, kwaliteiten en interesses

dagindeling: hoe ziet een werkdag er uit?
wat zijn uw belangrijkste taken?

wat levert hetgeen u doet op?

weke verantwoordelijkheden en bevoegdheden heeft u? 

wat moet u en mag u?

welke veranderingen treden er op in uw beroep?

wat moet u weten? 

waarvan moet u iets weten?

wat moet u kunnen? welke vaardigheden en competenties zijn belangrijk?

wat is het belangrijkste om te kunnen in uw werk?

wat is belangrijk in houding en gedrag

waarom vindt u het een interessant/fijn/mooi/leuk/waardevol beroep?

wat vinden mensen in uw omgeving van uw beroep?

waar bent u trots op in uw werk?

wat vertelt u op een feestje over uw beroep?

waar ligt uw passie in dit beroep?

welke opleiding(en) heeft u gevolgd?

waarom past deze opleiding bij wat u nu doet?
welke opleiding sluit goed aan bij uw beroep?

hoe ziet uw loopbaan eruit (verleden/toekomst)?
hoe bent u in dit werk terecht gekomen?

wat is uw toekomstperspectief in deze functie?

wat is uw ambitie in uw loopbaan?

Persoonlijksheidsprofiel
Stel vragen over:

Functiebeschrijving: wat is de essentie van een beroep
Stel vragen over:

Competentieprofiel: wat moet je kennen en kunnen
Stel vragen over:

Waarden: wat maakt uw werk mooi en waardevol
Stel vragen over:

Onderwijs & opleiding: welke opleiding heeft de persoon gedaan
Stel vragen over:

Loopbaan:

Stel vragen over:

VRAGEN  VOOR  JOUW  BEROEPS -OR IËNTAT I E

all you have 
to do is ask


